УТВЕРЖДЕНО

Постановлением

Главы городского округа Первоуральск 
от  27.02.2007 г.  № 392
УСТАВ
Муниципального учреждения культуры 

городского округа Первоуральск
«Централизованная библиотечная система»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное Учреждение культуры городского округа Первоуральск «Централизованная библиотечная система» (в дальнейшем именуемое «Учреждение») создано в соответствии с Постановлением Главы городского округа Первоуральск №__1488_                 от ___01.08.____ 2006 года.

1.2. Полное и сокращенное наименование Учреждения:
	Полное наименование на русском языке
	Муниципальное учреждение культуры городского округа Первоуральск «Централизованная библиотечная система»

	Сокращенное наименование на русском языке
	МУК "ЦБС"


1.3. Место нахождения Учреждения определяется местом государственной регистрации Учреждения:
	Место нахождения Учреждения
	Российская Федерация, Свердловская область, город Первоуральск, улица Ватутина, дом 47.

	Почтовый адрес Учреждения
	623100, Свердловская область, город Первоуральск, улица Ватутина, дом 47.




1.4. Собственником имущества Учреждения является городской округ Первоуральск.

1.5. Функции учредителя Учреждения осуществляют:

Глава городского округа Первоуральск;

Комитет по управления имуществом городского округа Первоуральск;

Управление культуры городского округа Первоуральск

1.6. Учреждение находится в ведомственном подчинении Управления культуры городского округа Первоуральск.
1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет фирменное наименование, обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, лицевой счет, открытый в финансовом органе для кассового обслуживания Учреждения, и расчетный счет в РКЦ Городского округа Первоуральск для зачисления доходов от предпринимательской деятельности; может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде.

1.8. Учреждение имеет круглую печать со своим полным фирменным наименованием и наименованием собственника, штампы, бланки и другие средства индивидуализации.

1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник имущества.


1.10. Учреждение имеет 19 филиалов, действующих на основании Положения о филиале, утвержденных Учреждением:

	№№

п.п.
	Наименование филиала
	Место нахождения филиала

	1
	2
	3

	1.
	Филиал № 1
	623102, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Вайнера, 13-а

	2.
	Филиал № 2
	623101, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Емлина, 2

	3.
	Филиал № 3
	623100, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Ватутина, 46

	4.
	Филиал № 4
	623100, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Ватутина, 25

	5.
	Филиал № 5
	623104, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Комсомольская, 1в

	6.
	Филиал № 6
	623104, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Трубников, 46-а

	7.
	Филиал № 7
	623116, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Пролетарская, 70

	8.
	Филиал № 8
	623118, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, совхоз «Первоуральский»,

	9.
	Филиал № 9
	623148, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, д. Ст. Решеты, ул. Школьная,1

	10.
	Филиал № 10
	623141, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, с. Новоалексеевское, ул.Буденного, 40

	11.
	Филиал № 11
	623145, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, ул. Заводская, 15

	12.
	Филиал № 12
	623144, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, д. Крылосово, дом 15, кв. 16

	13.
	Филиал № 13
	623132, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, с. Слобода, 11

	14.
	Филиал № 14
	623073 Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, с. Нижнее Село, ул. Советская,13

	15.
	Филиал № 15
	623131, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, п. Новоуткинск, ул. Свердлова, 1

	16.
	Филиал № 16
	623135, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, п. Прогресс, ул.Радищева, 18

	17.
	Филиал № 17
	623150, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, п. Билимбай, ул. Коммуны, 2

	18.
	Филиал № 18
	623143, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, с. Битимка, ул. Совхозная, 1

	19.
	Филиал № 19
	623160, Российская Федерация, Свердловская область, г. Первоуральск, д. Перескачка



1.11. Филиалы Учреждения не являются юридическими лицами, они приобретают гражданские права и обязанности от имени Учреждения и в соответствии с Положениями о филиалах. Филиалы Учреждения имеют свои наименования, штамп со своим наименованием и адресом.


2. ЦЕЛь, задачи и виды ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано в целях:

обеспечения библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов, различных социально-возрастных групп.

2.2. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей муниципального образования;

- формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

- обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам других библиотек и информационных систем;

- расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями читателей;

- содействие образованию и воспитанию населения, повышению его культурного уровня;

- привитие читателям навыков информационной культуры.

2.3. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- формирование, учет, обеспечение безопасности и сохранности библиотечных фондов;

- предоставление пользователям информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;

- оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;

- выдача во временное пользование любого документа библиотечного фонда;

- сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиотечного абонемента;

- участие в реализации государственных и муниципальных программ развития библиотечного дела;

- компьютеризация и информатизация библиотечных процессов; предоставление пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети, предоставление телематических услуг связи, обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа;

- мониторинг потребностей пользователей;

- внедрение современных форм обслуживания читателей (организация центров правовой, экологической и иной информации, центров чтения, медиатек, и т.д.);

- проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций. Фестивалей, конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам;

- осуществление выставочной и издательской деятельности;

- предоставление гражданам дополнительных библиотечных и сервисных услуг;

- осуществление научно-методической деятельности;

- иная, не запрещенная законодательством Российской Федерации, деятельность.

2.4. Учреждение может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.
2.5. К предпринимательской и иной приносящий доход деятельности Учреждения относится:
- составление библиографических списков, справок и каталогов по запросам читателей;
- предоставление услуг по копированию документов, музыкальных и видеозаписей, иных материалов, полученных по глобальным информационным сетям;

- переводы литературы с иностранных языков на русский язык;

- доставка читателям книг на дом, к месту работы;

- формирование тематических подборок материалов по запросу читателей;

- организация и проведение платных форм культурно-просветительской и информационной деятельности;

- организация мероприятий по подготовке и переподготовке кадров в установленном законом порядке;

- розничная торговля канцелярскими товарами, книжной и иной печатной продукцией;

- иные виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.

2.6. Учреждение ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1.Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:
3.1.1. целевое финансирование в соответствии с бюджетной росписью на соответствующий финансовый год;
3.1.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования;
3.1.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг;
3.1.4. другие, не запрещенные законом, поступления.
3.2. Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется сметой доходов и расходов Учреждения, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой Учредителем, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством РФ.
3.3. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, предусмотренных Решением о бюджете на соответствующий финансовый год.
3.4. Учреждение самостоятельно устанавливает перечень платных услуг на основании Положения об оказании Учреждением платных услуг, утвержденного Управлением культуры городского округа Первоуральск. Цены на платные услуги, оказываемые Учреждением, устанавливаются по согласованию с Комитетом экономики Администрации городского округа Первоуральск.

3.5. Доходы Учреждения, полученные от предпринимательской деятельности, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, в полном объеме учитываются в смете доходов и расходов Учреждения и отражаются в доходах бюджета городского округа, как доходы от использования имущества, находящегося  в муниципальной собственности, либо как доходы от оказания платных услуг.
3.6. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, иных физических и юридических лиц, за исключениями, установленными законодательством РФ.
3.7. В смете доходов и расходов Учреждения должны быть отражены все доходы Учреждения, получаемые как из местного бюджета и внебюджетных фондов, так и от осуществления предпринимательской деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности, закрепленной за Учреждением на праве оперативного управления, и иной деятельности.
3.8. Учреждение утверждает смету доходов и расходов средств, полученных из внебюджетных источников. Смета согласовывается с Управлением культуры городского округа Первоуральск. Перераспределение расходов по смете Учреждения возможно при получении средств сверх утвержденных по смете.

3.9. Средства, полученные Учреждением от предпринимательской деятельности и не использованные по состоянию на 31 декабря, изъятию не подлежат.
3.10. Имущество, закрепленное за Учреждением Учредителем и приобретенное за счет бюджетных средств и средств внебюджетных фондов, принадлежит Учреждению на праве оперативного управления.
3.11. Учреждение, в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника, права владения, пользования и распоряжения им.
3.12. Собственник имущества, закрепленного за Учреждением, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.
3.13. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
Доходы, полученные Учреждением от предпринимательской деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе 

4. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения и строится на принципах единоначалия.

4.2.  От имени городского округа Первоуральск функции Учредителя Учреждения осуществляют:

- 
Глава городского округа Первоуральск
- 
Управление культуры городского округа Первоуральск
- 
Комитет по управлению имуществом городского округа Первоуральск, в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

4.2.1. Глава городского округа Первоуральск, осуществляя функции Учредителя Учреждения:

Утверждает настоящий Устав, а также изменения и дополнения к нему;

Принимает решения о ликвидации и реорганизации Учреждения;

Определяет цель, порядок и условия деятельности Учреждения;

4.2.2. Управление культуры городского округа Первоуральск, осуществляя функции Учредителя Учреждения:

Координирует и направляет текущую деятельность Учреждения;
Осуществляет контроль за правильностью использования бюджетных средств, финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

Определяет направления использования бюджетных средств, выделяемых Учреждению.

Утверждает структуру и штат Учреждения;

4.2.3. Комитет по управлению имуществом городского округа Первоуральск, осуществляя функции Учредителя Учреждения:
Закрепляет за Учреждением необходимое для обеспечения уставной деятельности

имущество, на праве оперативного управления;
Осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием муниципального имущества, закрепленным за Учреждением на праве оперативного управления;
Изымает лишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество Учреждения;

Осуществляет полномочия по распоряжению имуществом, закрепленным на праве оперативного управления, а также приобретенного Учреждением за счет собственных средств.

4.3. Руководство Учреждением осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

Директор Учреждения является единоличным исполнительным органом. Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от должности Главой городского округа Первоуральск по представлению начальника Управления культуры городского округа Первоуральск. Срок полномочий директора определяется Трудовым договором.

4.4. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, субъекта

РФ, настоящим Уставом, Договором о закреплении имущества и Трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Учреждения.

4.5. Директор Учреждения действует от имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

4.6. Директор Учреждения:

4.6.1. совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения;

4.6.2. распоряжается имуществом, полученным в результате осуществления Учреждением предпринимательской деятельности  в пределах, установленных законодательством;

4.6.3. утверждает структуру, смету расходов Учреждения и штатное расписание в пределах выделенных ассигнований;

4.6.4. заключает договоры с физическими и юридическими лицами;

4.6.5. издает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию учреждения, обязательные для всех работников Учреждения;

4.6.6. устанавливает форму, систему и размер оплаты труда работников Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденной сметой расходов;

4.6.7. по согласованию с Управлением культуры городского округа Первоуральск, назначает на должность и освобождает от должности руководителей филиалов Учреждения. Применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания.

4.6.8. заключает с работниками трудовые договоры, заключает коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом;

4.6.9. утверждает правила внутреннего трудового распорядка;

4.6.10. отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Учреждения;

4.6.11. обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

4.6.12. осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Трудовым договором.

4.7. Директор Учреждения несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения.

4.8. По месту нахождения руководителя Учреждения - Директора, Учреждение хранит следующие документы:

Свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

Устав и изменения в нем, зарегистрированные в определенном законом порядке;

Приказы и распоряжения;

Договоры;

Другие документы, хранение которых предусмотрено законодательством.

5. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ

5.1. В Учреждении действует система найма работников, предусмотренная действующим законодательством РФ.

5.2. Работники Учреждения в установленном порядке подлежат медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению.

5.3. Учреждение обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несет ответственность за соблюдение ФЗ «Об основах охраны труда в РФ».

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.

ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА.

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возможно только по решению Учредителя и производится в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

6.2. Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано на основании решения собственника, либо по решению суда, в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

6.3. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего юридического лица.

6.4.Собственник или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствие с Гражданским кодексом РФ и ФЗ «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации Учреждения.

6.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени Учреждения выступает в суде.

6.6. При прекращении деятельности Учреждения все управленческие, финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу и другие передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учёта, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в городской архив по личному составу в соответствии с требованиями архивных органов силами и за счёт Учреждения.

6.7. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов Учреждения, передается собственнику, наделившему Учреждение этим имуществом.

7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ УЧРЕЖДЕНИЯ.

7.1. Попечительский совет Учреждения создан в целях содействия эффективному функционированию и совершенствованию деятельности Учреждения, повышению ее роли в общественно-политической, культурно-эстетической и духовно-нравственной жизни городского округа Первоуральск.

7.2. Попечительский совет действует как общественно-консультативный орган.

7.3. Попечительский совет в своей деятельности руководствуется законодательством РФ, другими нормативными актами, относящимися к сфере библиотечной деятельности.

7.4. Попечительский совет участвует в решении вопросов перспективного развития Учреждения как важнейшего звена единой системы информационных ресурсов городского округа Первоуральск, содействует привлечению средств для пополнения его фондов в целях совершенствования обслуживания пользователей и решения текущих хозяйственных проблем, контролирует целевое расходование этих средств.

7.5. В состав попечительского совета входят директор Учреждения, должностные лица органов местного самоуправления, предприятий, организаций и коммерческих структур.
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